
    

Meer trainingen en hulpmiddelen:
SBB ondersteunt praktijkopleiders bij het
begeleiden van studenten met verschillende
trainingen en hulpmiddelen. Ontdek ons
uitgebreide aanbod op s-bb.nl of neem
contact op met jouw adviseur.

Ervanuit gaan dat de stagiair weet bij wie die vragen kan stellen.

Weinig of geen overleg voeren met de stagiair.

Uitgaan van “eenvoudige taken” zonder begeleiding of uitleg.

Oordelen over ideeën of meningen van de stagiair.

Verwachten dat de stagiair alles direct begrijpt of zelf met vragen komt.

Wat werkt niet

Maak duidelijke werkafspraken en plan taken logisch rondom de leerdoelen.

Spar en ontdek samen: stel vragen en denk actief mee.

Toon nieuwsgierigheid en moedig experimenteren aan.

Geef ruimte om fouten te maken en leer er samen van.

Actief vragen waar je rekening mee kunt houden tijdens de hele stageperiode.

Wat werkt wel

Een positief leerklimaat helpt stagiairs om vertrouwen te krijgen, vragen te durven
stellen en nieuwe vaardigheden te ontwikkelen. Het gaat niet alleen om kennis
overdragen, maar ook om de juiste ondersteuning, feedback en ruimte om te
experimenteren. Zo worden leren en ontwikkelen onderdeel van de dagelijkse
praktijk.

Een veilig leerklimaat is essentieel voor een stagiair.
Door betrokken te zijn, duidelijke afspraken te
maken en samen te ontdekken, ondersteun je het
leerproces en maak je leren vanzelfsprekend.

Een goed leerklimaat begint bij luisteren,
begeleiden en ruimte geven om te ontdekken.
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https://www.s-bb.nl/bedrijven/stagiairs-zoeken-begeleiden/trainingen-en-hulpmiddelen/

